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CEST DIVISER POUR MIEUX REGNER !

Commander ce n’est pas hurler ou humilier, mais plutot montrer la voie dans le

respect de tous.
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lis essaient de vous épauler dans votre lourde tache et ainsi de garantir le bien
étre du personnel placé sous votre autorite. .
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Aussi nous nous permettons un conseil, préférez | ‘
Iécoute et le dialogue aux sarcasmes et aux  (Sodesy 9F
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denigrements, les menaces et sanctions — 2= ¥

- y f o 4
déguisées sont dignes d'un management du
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siecle passeé! o
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