
● Inscriptions de la mention POLICE sur les cartes professionnelles des 
personnels de soutien (comme cela est déjà le cas en Gendarmerie)
● Mise en place d’un dispositif de prime de fidélisation identique à celui
 des corps actifs de la Police Nationale
● Réexamen des dotations en NBI, et mise en place d’une cartographie 
précise des postes éligibles.
● Elargissement du dispositif de mobilités à caractère dérogatoire aux 
personnels de soutien.

PERSONNELS DE SOUTIEN OPÉRATIONNELPERSONNELS DE SOUTIEN OPÉRATIONNEL

Très peu considérés au sein des services, ils sont pourtant les éléments 
nécessaires au bon fonctionnement de ces derniers.
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RECONNAISSANCE ET ATTRACTIVITÉ NÉCESSAIRES

Des perspectives de carrière et de rémunérations doivent leur être apportées

Des revendications qui doivent aboutir !

POUR UNITÉ SGP POLICE, L’ATTRACTIVITÉ EN 4 MESURES :POUR UNITÉ SGP POLICE, L’ATTRACTIVITÉ EN 4 MESURES :


