' TELETRAVAIL EN POLICE

Le Ier juillet se tenait la réunion d’installation du groupe de réflexion sur le télétravail au sein des services.
Dominique LE DOURNER et Fabrice SOULET (Secrétaires Nationaux) étaient présents et suivront
les différents travaux qui seront finalisés pour la fin d’année 2020.

LES PHASES DE DISCUSSION :
« Sollicitation de TOUTES les directions centrales pour un état des lieux (RH, matériel, financier....)
« Envoi d’'un questionnaire aux chefs de services sur le management distanciel (en cours)
« Mise en place d’un questionnaire a destination des agents
» Finalisation des travaux et coordination inter périmeétres pour décembre 2020

DES SOUS-GROUPES DE TRAVAIL SERONT MIS EN PLACE DURANT LE SECOND SEMESTRE 2020.

DEs CET ETé UNITE SGP POLICE FERA PART DE SES PROPOSITIONS
ET A DETA SOVLEVE QUELAVES PISTES DE REFLEXION :
- Obtenir une cartographie des applications, missions et postes éligihles
» Ne pas laisser la sacro-sainte “NECESSITE DE SERVICE” étre I'obstacle au télétravail
Avoir une analyse sur les refus de télétravail
« Mettre a disposition des agents les moyens nécessaires
» Faire évoluer la mentalité de la hiérarchie

NOUS RESTERONS VIGILANTS POUR LA PRISE EN COMPTE
DES RPS DES AGENTS EN TELETRAVAIL ET SUR LE MAINTIEN
DU LIEN SOCIAL AVEC LES SERVICES.

Vos conbimnons DE MVAIL, NOTRE PQ!OQ!TE
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