BEAUVAU DE LA SECURITE
Y SERA'!

Suite au GII!II‘I'IEI‘ de Gérald DARMANIN, Ministre de I'lntérieur, relatif au Beauvau de la Sécurité,

IINI'I'E SGP I’ﬂlIGE renond Ia\mralllement

-Simplification de la Procédure
pénale,

-Réponse pénale,

-Fidélisation IDF et secteurs
difficiles,

-Rapports Police/Administration,

-Carriéres.

UNITE SGP POLICE s'inscrit dans cette déemarche qui doit
conduire vers une veéritable Loi de Programmation pour la Police,

Les 7"pécheés capitaux”

-Formation (initiale et continue),
-Encadrement,

-Gonditions matérielles,
-Gaptation vidéo,

-Gontréle Interne,

-Effectifs de maintien de I'Ordre,
-lien Police/population.
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Réf : GI-MI-BeauvauSécurité/N°2 Bagnolet, le 8 Janvier 2021

Monsieur Gérald DARMANIN
Ministre de |'Intérieur

Place Beauvau

75008 PARIS

Monsieur le Ministre,

Pour faire suite a votre correspondance du 24 Décembre 2020 posant le cadre du « Beauvau
de la Sécurité », je vous fais part, au nom d’'UNITE SGP POLICE-FO, de notre accord afin de
participer a ces travaux.

Je souligne particulierement |'occasion historique, les différents syndicats de police
représentatifs appelant de leurs vceux, depuis plusieurs années, la tenue de telles
discussions ainsi qu'une loi de programmation de la sécurité intérieure.

Alors, quand vous nous proposez de participer, il serait malhonnéte voire incohérent, a
I'endroit de nos mandants et plus largement des policiers et de l'institution de ne pas prendre
part a ce chantier. Il parait gigantesque, il est surtout nécessaire.

Sur le calendrier et la forme prévus, tant sur |'aspect de I'ouverture vers I'extérieur, la société
civile ou les « grands témoins », que sur la mise en place des cahiers de doléances dans les
commissariats, je n‘ai aucune remarque particuliere a formuler.

La collégialité et la pluralité didées sont les clefs indispensables a I'enrichissement des
débats, des lors que les objectifs sont fixés.

Redonner du sens au métier, faire en sorte que les agents soient fiers de servir l'institution
et les citoyens, leur apporter protection et reconnaissance car une police forte et respectée
est, et restera, garante de nos libertés fondamentales.

Vous avez dfilleurs, le 30 novembre, listé 7 difficultés majeures devant la commission des

lois de I'Assemblée Nationale. Si ces problématiques représentent un constat réaliste et en
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partie les causes de la situation dans laquelle se trouvent les fonctionnaires de police et les

personnels administratifs, techniques et scientifiques, les policiers adjoints, il nous parait

primordial d‘approfondir certains sujets mais aussi d’en ouvrir d’autres comme vous le

proposez. - -
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Si nous discuterons « encadrement », il faudra aussi raisonner en termes de taux
d’encadrement, plus largement de « carriere » (évolution, échelonnement et grille
indiciaires, salaires), au-dela, de repéeres et de visibilité pour la gestion des ressources
humaines. Les policiers du corps d'encadrement et d’application, les policiers adjoints ainsi
que les personnels administratifs, techniques et scientifiques, souffrent de ne plus avoir ni
I'un ni l'autre.

Avant d'aborder le lien police/population, comme j'ai pu vous le dire lors de notre entretien
le 18 décembre 2020, le lien policiers/administration doit également étre amélioré : rythmes
de travail, Avantage Spécifique d’Ancienneté, fidélisation IDF et secteurs difficiles, outils
managériaux (PRE, notations...).

Sans étre exhaustif, ce sont autant de dossiers générateurs de mal-étre, d'incompréhension,
d’'injustice et/ou pour d'autres qui n‘ont jamais fait I'objet de réflexion de fond, détricotant
au passage le lien de confiance entre les agents et leur administration.

Evidemment, le débat sur le lien police/population sera une ligne forte des discussions, de
facto la question de la réponse pénale et de son niveau, doit étre posée sans tabou, plus
encore celle des auteurs d'infractions a I'égard des policiers et des forces de |'ordre.

Le 15 octobre 2020, nous avions d‘ailleurs développé auprés du Président de la République
quelques propositions concernant cette problématique.

Un dernier point, celui de la simplification de la procédure pénale ; cela est un vieux serpent
de mer mais un réel enjeu pour les policiers, car de plus en plus chronophage et insécurisant,

souvent au détriment des victimes. Cela contribuerait par ailleurs a une chaine pénale plus
efficiente.

Comme vous |'aurez compris Monsieur le Ministre, les sujets sont nombreux et les attentes
fortes.

UNITE SGP POLICE-FO s'inscrira dans une démarche constructive, dans l'intérét collectif et
le souci de voir enfin aboutir une réforme de fond, synonyme d'améliorations et de bien-
étre au travail pour les policiers, replacant définitivement I'humain au centre des débats et
des préoccupations.

Persuadé que vous porterez une attention toute particuliere a notre missive, je vous prie de
croire, Monsieur le Ministre, en l'expression de mes plus cordiales et respectueuses
salutations.

Grégory JO ON
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