
• �Quand un secrétaire zonal ALLIANCE s’offusque 
de la visite d’Yves Lefebvre secrétaire général 
UNITÉ SGP POLICE dans l’Orne.

• �Ce même représentant syndical dont la visite ex-
ceptionnelle au sein de la DDSP 61 coïncide avec 
celle du SG. d’UNITÉ SGP POLICE. Étonnant?

• �Chers collègues, si  vous en doutiez, vous savez 
maintenant de quel côté penche le syndicat Al-
liance du 61...certainement pas du côté des gar-
diens de la paix et ADS de l’Orne.

• �Passionné de séries télé semble t’il, plus propice à 
signaler ses trop rares interventions, comme ses 
rares présences au sein de la ddsp 61, quel est le 
bilan de ce syndicat majoritaire?

        Fin de l’heure sécable.

        �Résorption des viviers d’avancement dont bon 
nombres de nos collègues n’ont rien vu venir.

        Une réforme indiciaire gelée.

        �Suppression de 10 000 postes qui se traduit 
directement sur le terrain au sein même de la 
DDSP 61.

• �Le bilan d’ALLIANCE c’est l’Indemnité de résultats 
et de performance (IRP) en faveur de nos officiers 
et commissaires, c’est une évolution de carrière 
élargie: Création du grade de Commissaire géné-
ral, ou d’officier GRAAF...

• �Et bien d’autres idées nauséeuses pour la dégra-
dation des conditions de travail de nos collègues...

•� �Il devient plus facile à comprendre pourquoi il est 
maintenant difficile pour ALLIANCE 61 de de-
mander des renforts d’effectifs pour notre départe-
ment...

   �  �  �Le bureau départemental, 
UNITÉ SGP POLICE 61

UNITÉ SGP POLICE est le SEUL syndicat aujourd’hui à défendre uniquement
 les Gardiens, Gradés, PATS et PATS

ÉTONNANT?
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Quand ALLIANCE Police Nationale
se fait l’avocat du DDSP de l’Orne... !!

Voter UNITÉ SGP POLICE c’est voter pour la continuité d’un syndicalisme de proximité et

pour la défense des CEA, PATS et ADS.

SIGNATAIRE DE PROTOCOLES DÉSASTREUX:


